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COMUNICATO STAMPA

FOS S.p.A.: PUBBLICATO IL “REPORT DI SOSTENIBILITA 2023”
AZIENDA SEMPRE PIU GIOVANE IN CUI AUMENTA LA PRESENZA
FEMMINILE E L'UTILIZZO DI FONTI RINNOVABILI

IL 48% DEL VALORE DISTRIBUITO E RELATIVO Al DIPENDENTI, A
CONFERMA DELL’IMPORTANZA STRATEGICA DELLE RISORSE UMANE
PER IL GRUPPO

Genova, 26 giugno 2024

FOS S.p.A. (la “Societa” o “FOS” e, congiuntamente alle sue controllate, il “Gruppo FOS”), PMI
genovese di consulenza e ricerca tecnologica - quotata al segmento Euronext Growth Milan di
Borsa Italiana, attiva nella progettazione e nello sviluppo di servizi e prodotti digitali per grandi
gruppi industriali e per la pubblica amministrazione - comunica la pubblicazione nel sito
www.gruppofos.it del “Report di Sostenibilita 2023”, nella sezione Investor Relations/ Report di
Sostenibilita.

Nonostante non sia tenuto a redigere una dichiarazione non finanziaria (DNF) ai sensi del D.Lgs.
254/2016, il “Report di Sostenibilith 2023” - prodotto sulla base di dati elaborati dalle competenti
strutture aziendali - rappresenta il contributo del Gruppo FOS nell’ambito delle tematiche ESG,
evidenziando I'importanza e I'interesse del Gruppo FOS verso il mercato e tutti gli altri portatori
di interessi.

Il percorso sulle tematiche ESG - iniziato nel 2021- per il terzo anno consecutivo ha permesso di
fare il punto su quanto realizzato nelle tematiche ambientali, sociali e di governance (ESG) da
unarealta come FOS, che €& focalizzata sulla fornitura di soluzioni digitalizzate e innovative tramite
le proprie linee di business.

Pertanto, quando si parla di Sostenibilita Ambientale nel Report di Sostenibilita redatto dal Gruppo
non ci si riferisce esclusivamente alla riduzione di CO2, ma a tutti i numerosi progetti a valenza
socio ambientale portati avanti dal team Engineering e alla capacita del Repair Center, che con
le sue 13 mila riparazioni di schede elettroniche é stato considerato nel 2023 Best Practice di
economia circolare a livello internazionale e, infatti, inserito tra i 100 case study piu virtuosi nel
panorama europeo all'interno della “Piattaforma Europea sulla Circular Economy”, progetto
finanziato dal programma “Interreg Central Europe”.

La sostenibilita & stata per tutto il 2023 I'architrave anche della supply chain e ha portato ad
un’attenta e vigile selezione dei fornitori e dei soggetti coinvolti in ogni commessa commerciale
e/o progetto, al fine di integrare pratiche ESG in ogni nodo della catena di fornitura, con una
particolare attenzione al tema della valorizzazione del territorio.
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I 2023 ha segnato numerosi traguardi come l'ingresso e il successo nel settore Educational del
“Microcosmo - The Smart Field Simulator”, progettato e brevettato nel 2019 con ENEA (Agenzia
nazionale per le nuove tecnologie, I'energia e lo sviluppo economico sostenibile); & stato I'anno
in cui sono state ottenute due certificazioni volontarie per rispondere alle richieste della societa
in termini di qualita, salute, ambiente e sicurezza: la ISO 27001, standard internazionale per la
gestione della sicurezza delle informazioni; la UNI PdR 125:2022, inerente alle politiche di parita
di genere nelle organizzazioni.

Le fonti rinnovabili hanno coperto il 46% dei consumi di energia totali del Gruppo FOS nel 2023.

Per quanto riguarda la Sostenibilita Sociale, le persone sono da sempre il motore del Gruppo
FOS: al 31 dicembre 2023 i 262 dipendenti del Gruppo FOS hanno registrato un’eta media 38
anni (quelli di eta inferiore ai 29 anni rappresentano il 34% del totale); i dipendenti a tempo
indeterminato costituiscono il 91% del totale, con una percentuale di donne pari a 31%.

Brunello Botte, Presidente di FOS S.p.A., ha dichiarato: “Nonostante il Gruppo non sia tenuto a
redigere una dichiarazione non finanziaria crediamo nellimportanza dello strumento per
raccontare la sostenibilitd che € da sempre nel nostro DNA. Siamo orgogliosi dei passi avanti fatti
dal nostro Gruppo e dell’entusiasmo con cui i dipendenti hanno accolto le nostre iniziative”.
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I presente comunicato stampa €& online su www.gruppofos.it (sezione Investor
Relations/Comunicati stampa price sensitive).
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FOS S.p.A., fondata a Genova nel 1999 - guidata da Brunello Botte, classe '45, Presidente di Fos S.p.A.,
da Gian Matteo Pedrelli, classe '67, Vice Presidente e Amministratore Delegato di Fos S.p.A., co- fondatore
di Fos S.p.A. insieme a Enrico Botte, classe ‘76 anche egli Amministratore Delegato di Fos S.p.A.- € a capo
di un Gruppo che offre servizi digitali e progetti di innovazione, attraverso tre aree di business: “Software
House”, “Digital Infrastructures”, “Engineering” per importanti gruppi dellindustria, del settore biomedical,
healthcare, trasporti e logistica, finanza, telecomunicazioni, pubblica amministrazione, grande distribuzione
organizzata e shipping. Il Gruppo conta 262 addetti distribuiti in 8 sedi - Genova, Milano, Torino, Roma,
Caserta, Benevento, Bolzano e Vilnius (Lituania) — e 5 laboratori di ricerca (due a Genova, uno a Napoli,
Bolzano e Kaunas in Lituania) in collaborazione con centri universitari (Universita di Genova, Universita di
Bolzano, Universita tecnica di Kaunas in Lituania) ed enti pubblici come 'ENEA (Agenzia nazionale per le
nuove tecnologie I'energia e lo sviluppo economico sostenibile). Fos S.p.A. e quotata sul mercato Euronext
Growth Milan organizzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A. Nel 2023 il Gruppo ha registrato i seguenti
risultati: Valore della Produzione pari a Euro 26,4 milioni, EBITDA Adjusted pari a Euro 4,6 milioni e Risultato
Netto pari a Euro 1,3 milioni.
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